
Муниципальное общеобразовательное учреждение

кCaHaTopHalI школа-интернат N9 6)

прикАз
<<29>> декабря2025 r. Ns01-10/234

Об утверждении Антикоррупционной политики
и организации работы по прOтиводействию коррупции
В соответствии со статьёй 13.З Федерч}льного закона от 25.12.2008 Jф 27З-ФЗ кО
ПРОТиВоДеЙствии коррупции), в целях организации работы по предупр9ждению коррупции в
МОУ кСанаторная школа-интернат J\Ъ 6)

ПРИкАЗыВАЮ: ý

1. Утвердftть Антикоррупционную rrолитику МОУ <CaHaTopHalI школа-интернат Jrlb б) в новой
редакции вместе со всеми входящими в неё приложениями (приложение J\Ъ 1 к настоящему
приказу).

2. Утвердить следующий состаз постоянно цействующей комиссии по противодействию
коррупции МОУ кСанаторнаJI школа-интернат J\Ъ 6>:

преДседатель комиссии 
-.Щанилова 

Т. Н., воспитатель, классный руководитель;

профсоюзного комитета;
секретарь комиссии 

- 
ЯкиЙова С. А., психолог;

члены комиссии:
Карпова Т.Г., заместитель директора по УВР;
Петрова Д. А., социitльный педагог, классный руководитель;
Москвина О. В., член rтопечительского совета;
3. Утвердить план мероприятий по противодействию коррупции МОУ <Санаторнitя школа-
интернат J\Ъ 6) на2026 год _(Приложение ЛЬ 2 к настоящему приказу)

4. Утверлить Перечень должностей с высоким риском коррупционньIх rrроявлений в МОУ
<Санаторн€ш школа-интернат JЪ 6> согласно приложению Ns 3 к настоящему прикtlзу.

5. Назначить Щанилову Т. Н. ответственной за реаJIизацию Антикоррупционной политики МОУ
<CaHaTopHalI школа-интернат Jф 6), координацию профилактической работы и подготовку
отчётов о её проведении.

6. Возложить на Якимову С. А. приём, регистрацию и передачу Еа рассмотрение уведомлений о
ВОЗникноВении личноЙ заинтересованности и уведомлениЙ о фактах обращения в целJIх
СКЛОнения работников к совершению коррупционных правонарушениЙ, а также приём и учёт
ДекларащиЙ конф:икта интересов работников. На период её отсутствия указанные обязанности
возложить на Зинякову Т.А. .
7. Уполномочить Щанилову Т. Н. на гrредварительное рассмотрение деклараций конфликта
инТересов работников и оформлеЕие заключениЙ по результатам их рассмотреЕия в порядке,
УСТаноВленном Положением о конфликте интересов. При вьu{влеЕии обстоятельств, требующих
рассмотрения передачу материалов в комиссию по противодействию
корруIIции.

приказа оставJu{ю за собой.

москвина о. В
, Щанилова Т. Н.

Зинякова Т. А.
Якимова С, А
Карпова Т. Г.

8.

С приказом

П. Веденьев

Петрова.Щ.


